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Hverdagsstgtte til smabgrnsfamilier

Mange smabgrnsfamilier oplever i perioder, at hverdagen bliver tung, og at overskuddet ikke slar til. Det
kan veaere i forbindelse med sygdom, manglende netvaerk, belastninger i familien eller bare et liv, der i en
periode presser sig pa. | Home-Start Hjgrring giver vi en handsraekning til familierne, indtil de igen far
mere ro og overskud i hverdagen.

Vores frivillige familievenner tilbyder stgtte, naervaer og praktisk hjaelp i hjemmet cirka to timer om ugen
over en laengere periode, som udgangspunkt mindst et halvt ar. Stgtten tager altid udgangspunkt i
familiens behov og kan spaende bredt: fra leg og samvaer med bgrnene til stgtte i hverdagens struktur,

eller blot det at have et menneske, der lytter og er naervaerende.

Home-Start i Danmark og verden

Home-Start Hjgrring er en del af Home-Start Danmark, som arbejder for at stgtte familier med sma bgrn
gennem frivilligbaseret indsats.

Der er i dag 15 Home-Start lokalafdelinger i Danmark, samt fire genbrugsbutikker. Ud over Home-Start
Hjgrring findes lokalafdelinger i Aarhus, Faxe, Hedensted, Ikast-Brande, Kolding, Lolland,
Nordvestsjlland, Naestved, Odense, Ringsted, Thy, Tender, Vejle og Vordingborg.

Home-Start Danmark er en del af Home-Start Worldwide og bygger pa feelles veerdier om tidlig,
forebyggende stgtte og relationel hjzelp i familiernes eget hjem. Den nationale organisation understgtter
de lokale afdelinger gennem faglig sparring, retningslinjer og netvaerk.

Stgtte og samarbejde med Hjgrring kommune

Home-Start er en nonprofitorganisation, som selv skaffer de midler, der ggr vores arbejde muligt.

| Home-Start Hjgrring finansieres driften og de aktiviteter, vi tilbyder familierne, primaert gennem
tilskud fra Hjgrring Kommune. Vores partnerskabsaftale med Hjgrring Kommune er afggrende for vores
eksistens.

Denne stgtte ggr det muligt for os at opretholde og udvikle vores tilbud, og vi satter stor pris pa det

gode samarbejde med kommunen, som anerkender betydningen af vores indsats for smabgrnsfamilier.

Pget kendskab og lokal forankring

| det forgangne ar har vi oplevet en stigende genkendelighed af Home-Start Hjgrring i lokalomradet. Nar
vi deltager i lokale arrangementer og aktiviteter, mgder vi flere mennesker, som allerede kender til
Home-Start. Nogle fortaeller, at de har hgrt om os fgr, andre kender en frivillig familieven, og flere har
relationer til familier, der enten modtager, eller har modtaget stgtte. Det opleves som et vigtigt tegn pa,
at Home-Start Hjgrring er blevet en kendt og tillidsfuld del af lokalsamfundet.

Denne lokale forankring er med til at styrke bade rekrutteringen af frivillige og adgangen til stgtte for
familier, der har brug for en handsraekning.

Hilsen fra bestyrelsesformanden

Her ved starten af 2026 vil jeg, som naesten ny formand for Home-Start Hjgrrings bestyrelse, sende alle
en kaerlig hilsen. 2025 har vaeret et forrygende ar for Home-Start Hjgrring.

Vi har fortsat et rigtig godt samarbejde med Hjgrring Kommune, bade fagpersoner og politikere, ligesom
samarbejdet med de g@vrige frivillige organisationer i netvaerket “Mennesker hjalper mennesker” forsat
er givtigt. Samtidig oplever vi en stigende interesse for og et gget kendskab til Home-Start Hjgrrings




arbejde blandt familierne.

Aret har budt pa stor aktivitet med forberedelseskurser, nye familievenner og faelles arrangementer for
bade familier og frivillige. Den gode stemning og det staerke feellesskab blandt familievennerne er
tydeligt, og der netvaerkes pa kryds og tveers, til stor glaede og gavn for familierne.

Ved generalforsamlingen i marts skete der aendringer i bestyrelsen, idet tidligere formand Flemming
Riish@j og bgrnesikkerhedsansvarlig Birthe Lggtved fratradte. Kasserer Henny Brogaard meddelte, at
hun gnskede at fratraede, nar en ny kasserer blev fundet. En stor og varm tak til kasserer Henny
Brogaard for hendes mangearige og engagerede indsats for Home-Start Hjgrring. Ved samme
generalforsamling blev jeg valgt som formand, og jeg er meget taknemmelig for den tillid.

Pa landsplan valgte generalsekretaer Sisi Ploug Pedersen i 2025 at sg@ge nye udfordringer. Der arbejdes
nu pa at finde den mest hensigtsmaessige sekretariatsstruktur og det forventes at vaere pa plads f@rst i
det nye ar.

Afslutningsvis vil jeg sige tak for 2025 , tak for samarbejdet, en stor tak til alle frivillige familievenner og
bestyrelsen for hver eneste time, | har lagt med omsorg, engagement og naervaer. En saerlig tak til vores
koordinator, Ditte, for en stor indsats i aret, hvor Home-Start Hjgrring er blevet Igftet til nye hgjder.
Koerlig hilcen Anni Melgaard @

Home-Start Hjgrrings bestyrelse

Anni Melgaard Helle Brint Rishgj Anne Remer
Formand Neestformand Bernesikkerhedsansvarlig

Jette Thorsen Lone Olsen Henny Brogaard
Bestyrelsesmedlem Bestyrelsesmedlem Kasserer

Daglig drift og koordinator

| Home-Start Hj@rring varetages den daglige drift af én ansat koordinator, Ditte Marie Nefer.
Koordinatoren har hjemmekontor, og nar der afholdes arrangementer, forberedelseskursus, mgder,
netveerk eller feelles aktiviteter for familier og frivillige, foregar disse som udgangspunkt i

Forsamlingsbygningen i Hjgrring.

Ditte Marie Nefer

Lokalkoordinator




Familierne i Home-Start Hjgrring
| Home-Start Hjgrring stgtter vi familier med forskellige ressourcer, men faelles for dem alle er, at de
oplever hverdagen som presset og fgler sig i en udfordrende livssituation, hvor ekstra stgtte i hverdagen

kan gare en forskel.

Mange star over for udfordringer som psykisk sarbarhed, sygdom, ensomhed, manglende netveerk,
gkonomiske vanskeligheder, eller bgrn der ikke trives. Mange af foraeldrene kaemper med fglelsen af

utilstraekkelighed i foreeldrerollen, og manglende haender er en velkendt barriere.

eg havde naecten ikke kroefter til at modee med jer — jeg var lige ved at aflyce. Men ¢4 toenkte jeg:
9 J J€9 9 ty J€g

Deelme nej, det er jo lige preecic Home-Start, der kan give mig det overckud, jeg mangler!”
- MOR

| Igbet af 2025 har Home-Start Hjgrring vaeret i kontakt med 45 familier. Af disse er 39 familier blevet
matchet med en frivillig familieven. Fire familier gnskede efter telefonisk kontakt ikke et hjemmebesgg,
enten fordi de ikke var klar, ikke fandt tilbuddet relevant, eller fordi henvendelsen primaert var initieret

af fagpersoner omkring familien. To familier blev ikke matchet.

Ved arets udgang var 23 match fortsat igangvaerende, og 7 familier stod pa gnskeliste til at blive
matchet med en familieven. | alt blev 16 forlgb afsluttet i 2025, hvilket er feerre end tidligere ar.
Arsagen kan vaere, at forlgbene i gennemsnit varer laengere, bade fordi nogle familier har behov for
stptte over laengere tid, og fordi flere familier oplever mere komplekse problemstillinger. Et typisk
forlgb varer i dag 9-12 maneder med ca. to timers stgtte om ugen, svarende til 72-96 timer i alt.

Tidligere varede forlgbene omkring seks maneder, hvilket gav ca. 48 timers stgtte per familie.

Til sammenligning med 2023 og 2024:
2025

Afsluttede forlab Afsluttede forlsb Afsluttede forleb
16 20 23

Dnckelicte Pnckelicte Pnckelicte
7 7 7

Nogle familier har behov for stgtte over laengere tid, enten fordi nye udfordringer opstar undervejs, eller
fordi familiens situation kraever ro og kontinuitet, fér hverdagen igen bliver mere stabil. Her spiller den
frivillige familieven en central rolle ved bade at stgtte i det praktiske og skabe naerveer og tryghed i
hjemmet. | enkelte tilfaelde kan relationen veere sa betydningsfuld, at kontakten fortsaetter ud over det

formelle forlgb, nar bade familie og frivillig oplever, at stgtten fortsat ggr en forskel.

“Home-Start er hverdagehdb”




Frivillig stgtte baseret pa familiens behov

Flertallet af familierne, 25 ud af 45, har faet kendskab til Home-Start Hjgrring gennem fagpersoner fra
kommunen, eller andre professionelle, herunder Sundhedsplejen, Familieafdelingen, Dagplejen,
daginstitutioner, Klgvergarden, Jobcentret eller familiens egen leege. Efterspgrgslen vidner om et godt
samarbejde med kommunens fagpersoner, som er dygtige til at formidle kontakt mellem familierne og

0s.

Det fgrste skridt er ofte det sveereste og derfor skal det veere familien selv, der beslutter, hvornar de er
klar til stgtte i hjemmet. Samtidig er det vigtigt for os, at familierne oplever, at hjalpen altid er frivillig. |
nogle tilfaelde sker den fgrste henvendelse til Home-Start med hjzelp fra en fagperson, som kontakter
koordinatoren pa familiens vegne. Herefter er det op til familien selv at takke ja til tilbuddet, og et
forlgb igangsaettes f@rst, nar familien er klar.

Pa den made sikrer vi, at hjeelpen altid mgder familierne pa deres praemisser og med respekt for deres

situation.
Et indblik i hvordan familierne finder vej til Home-Start Hjgrring

Anden fh’v?f'f?ﬁ organication

4.9%
Sociale medier 6,2%

Anden famifie med famifieven

5%

Kommunale camarbejdspartnere m.fl.

Faumilien henvendte cig igen,
efter tidligere match med familieven
15,6%

Endvidere har vi i 2025 stgttet 12 eneforsgrgere og 27 familier med to forsgrgere. Af disse er fire

familier udenlandske, hvoraf én er eneforsgrger.

Familievennerne - hjertet i Home-Start Hjgrring
12025 har vores frivillige familievenner igen gjort en stor forskel for familier i Hjgrring kommune.
De mgder familierne med omsorg, naervaer og oprigtig interesse, de bruger uge efter uge tid og energi

pa at stgtte familierne.

En familieven kommer hos familien i ca. to timer om ugen i mindst et halvt ar. De har erfaring med bgrn

og familieliv og treeder ind i en families hverdag med abenhed og respekt. De bidrager med leg,
hyggestunder, praktisk hjaelp og gode samtaler om det at veere forzlder. Alt sker uden krav, men med
naerveer, ro og varme. Familievennerne skaber pusterum og overskud for familierne. De bringer glaede,

hab og energi ind i hjemmene.




| 2025 har der i alt veeret 28 aktive familievenner.

Fordeling af de frivillige ift. bopaelskommune

Hjerring
Bronderclev

Frederikshavn
Jammerbugt

.Q eéff d’

Home-Start forberedelseskursus for nye familievenner
| arets Igb har vi afholdt tre forberedelseskurser for nye familievenner. Kurserne har veeret med fa
deltagere, sa der er tid til fordybelse, erfaringsudveksling og tryghed. Det g@r det muligt hurtigt at
matche nye frivillige med familier, der har brug for stgtte. Mangfoldigheden blandt vores frivillige, fra
unge i trediverne til aktive pensionister, er afggrende for, at vi kan imgdekomme forskellige familier og
behov.

« 7 nye familievenner har i ar deltaget i det obligatoriske Home-Start forberedelseskursus.

Alle blev matchet med en familie efterfglgende.
« 6 familievenner har haft 2 familier pa samme tid

« 2 familievenner har valgt at stoppe som frivillige

“Tak fordi du har lavet det perfekte match mellem familien og jeg.”
- FAMILIEVEN EFTER 3. BES®G HOS FAMILIE

Feellesskab og frivilliges trivsel

Feellesskabet prioriteres hgjt, og i arets Igb har vi afholdt flere arrangementer, hvor de frivillige kunne
me@des, dele erfaringer og nyde hinandens selskab i en afslappet og varm atmosfzaere. Her kan de
udveksle gode historier, grine sammen og dygtigggre sig gennem oplaeg og erfaringsdeling. Mange

fremhaever, at disse mgder giver ny inspiration og energi, som de tager med hjem til familierne.

At veere frivillig styrker bade engagement og trivsel. Det sociale samveer og samarbejdet skaber glaede,
mening og personlig udvikling, samtidig med at det faelles ansvar og fglelsen af samhgrighed vokser. P3a
den made oplever de frivillige, at de gar en konkret forskel i bgrnefamiliernes hverdag, samtidig med at

de selv far energi, motivation og erfaringer, som de kan tage med videre i livet.

‘Det frivillige arbejde giver mening, bide for familierne og for wig celv.”
- FAMILIEVEN




Aret der gik i ord og billeder

Vi mgdes til regionsmgde i region nord 3 gange
arligt. Region Nord bestar af Home-Start
afdelingerne Thy, lkast/Brande, Aarhus og Hjgrring.
Formalet med mgderne er at give mulighed for
fysiske mgderum i geografisk nzaerhed for gensidig
inspiration, faglig sparring og kollegialt faellesskab.

Arets fgrste forberedelseskursus blev
afsluttet med 3 nye familievenner.
Der var en tryg stemning, god
nysgerrighed og alle var villige til at dele
§ egne erfaringer pa kurset.
| Alle blev matchet med familier efterflg.

Vra Amatgrteater havde inviteret
familierne i teatret, hvor vi sa
Dyrene i Hakkebakkeskoevn, til
stor forngjelse for bade bgrn og
voksne.

Arsberetning fra forperson og koordinator blev
fremlagt og budgettet blev gennemgaet af
kassereren.
- || Herefter fortalte en far om hvordan det har vaeret
s - for ham og hans familie, at reekke ud efter Home-
‘ l-’. Start, samt hvordan han som far anno 2025 far
| " 4’ tingene til at ga op ift. en travl hverdag med job,
familie og 3 sma bgrn.
Han talte fra hjertet, og fik stor ros efterflg.

Vi matte sige farvel til to bestyrelsesmedlemmer,
Flemming Riish@j og Birthe Lagtved.
| Vi er meget taknemlige for den tid og energi de har
“g lagt i Home-Start Hjgrring.

1 Efter en kort konstitueringsfase kunne vi med glaede
praesentere vores nye bestyrelse, hvor Anni
~ Melgaard, tidligere koordinator i Home-Start

-~ Hjgrring, blev valgt til formandsposten.

—




Vil du hjzelpe en

emdbgrnclamibe ; Hjorring kommane?
Bestyrelsen og koordinator ivaerksatte et lidt leengerevarende projekt S 1 s g
med at opsaette plakater pa relevante steder i kommunen. | den ST,
forbindelse besggte vi kommunens biblioteker, laegehuse, ::‘"“m";'“:::;n“:_‘_m“
daginstitutioner, supermarkeder, dagligvarebutikker, idraetshaller NS et - i)
Regionshospital Nordjylland m.fl.
Vi matte dog efterflg. konkludere at plakaterne ikke havde den store

effekt ift. henvendelser, men arbejdet er aldrig spildt, da alt szetter frg.

~ Arets fgrste koordinatorseminar blev
- afholdt i Fredericia. Vi havde to
veltilrettelagte dage med emner som
** kommunikation og samarbejde, Home-
#' Start vidensbank, arbejdsmiljg og AMO.
Derudover blev en en smuk restaureret
campingvogn indviet, som tilhgrer Home-
Start Nordvestsjeelland.

Hjgérring Kommune inviterede frivillige foreninger til
dialog om, hvordan samarbejdet mellem kommunen og
den frivillige sociale verden kan styrkes, herunder
eventuelle andringer i administrationsgrundlaget for
§18-midler. M@det var preeget af god dialog, gensidig
nysgerrighed og en faelles vilje til at finde I@sninger, der
styrker det frivillige sociale arbejde.

" 'f"’:‘; Det er altid med stolthed nar nye famillievenner ser dagens lys, efter
J. at have vaeret pa 20 timers forberedelseskursus. Igen blev de nye
gew (rivillige matchet med familier der stod pa gnskelisten.

Pa forvaltningens personaledag var vi en del af indholdet.
Det var en fantastisk mulighed for at fortaelle om vores
gode sag.

Familievennen, Heidi, fortalte zerligt og engageret om, hvad
det betyder at veere der for en familie. Det er netop det,
Home-Start handler om, mennesker, der raekker ud og ger
en forskel i hverdagen.




| Hjgrring Alliancen inviterede os og andre frivillige
foreninger til at deltage til arets byfest. Det var
dejligt med alle de mennesker der Iagde vejen

| konkurrencedeltagere 0og nye, som gamle
= | bekendtskaber og Home-Start Hjgrring venner.

“Hej, kunne Home-Start Hjgrring taenke sig
at modtage vores overskud fra salget af
palser til byfesten?

”Sadan spurgte en bankansat vores
koordinator, der svarede: “Ja tak! Hvor er vi
heldige at | netop teenkte pa os -

Tusind tak!”

Det er altid en stor forngjelse at mgdes fysisk med kollegaer. Dagen bgd
bl.a. pa faglig snak om psykisk arbejdsmiljg.

Takket vaere § 18 midler kunne vi
igen invitere familierne og deres
familievenner pa sommerudflugt

til Fun Park. :
Sikke en skgn dag vi havde. Glade |
voksne og bgrn gjorde dagen
uforglemmelig.

Der var sgde dyr og masser af

frisk luft. Vi hyggede os med at
kigge pa dyrene, nusse dem vi
kunne, lege i sandkassen, kgre pa
de seje cykler, samtaler, togtur,
mad, kage og bare en rigtig god
stemning.

Alle ansatte i Fun Park gor altid
deres bedste for at vi som gaester
far en herlig dag pa dette s
fantastiske sted, hvor alle aldre &% ..
har det sjovt og for en stund
glemmer hverdagens

bekymringer.




— Med stort fremmegde fra familievenner og
bestyrelsesmedlemmer, havde vi laererige timer i godt
i bageselskab med Julie der driver Hundredefemten. Vi
= tryllede laekre pizzaer frem, mens samtale, hygge og det
" gode selskab emmede side om side med laekre
ingredienser, stor koncentration og himmelske dufte fra
bade pizzaovne og feerdiglavede pizzaer. Vi ved det godt,
men blev virkelig mindet om hvor fantastiske vores
frivillige er.
P | En helt perfekt made at gnske god sommer.

Sammen med netvaerket “Mennesker hjelper mennesker”
deltog vii frivilligmessen pa UCN i Hjgrring. De studerende
pa padagog- og laereruddannelsen er vigtige for os, da de
kan veere med til at bygge bro mellem familier og vores
tilbud. Det er altid givende at m@de nysgerrige studerende,
som vil hgre mere om vores arbejde og mulighederne for
at ggre en forskel i familierne.

Vi har en fast aftale med UCN om 2-3 besgg om aret.

Festen foregik pa ICV og var et tillgbsstykke. En
aften med glade mennesker, lekker mad og sjov
underholdning af Ib Grgnbech.

Hjgrring Kommune uddelte seedvanen tro en
frivilligpris som paskgnnelse af det frivillige sociale
arbejde i kommunen.

Tusind tak til alle de fantastiske frivillige, der hver
uge er limen i vores samfund.

Tidlig morgen drog koordinator og modig familieven mod
30 Thy, for at deltage i videoer til rekrutterings- og
~ synlighedskampagne med stgtte fra @stifterne og lavet i
| samarbejde med Thomas Rytter fra Storytellers.
Det blev en spaendende dag, nerverne sad ude pa tgjet pa
dem der skulle filmes, men alle blev guidet igennem, sa det
" hele forlgb som smurt. Vejen gik ogsa forbi den fine Home-
~ Start Thys bgrne-genbrugsbutik i Thisted.
Links til videoerne er vedhaeftet sidst i arsberetningen.




| forbindelse med kommunalvalget blev vi inviteret til at deltage
i borgermgde om “Bg@rn, unge og trivsel” pa Kaosfabrikken i
Lgkken.

Vi holdt et oplaeg om Home-Start og vores indsats for at styrke
trivsel blandt bgrn og familier lokalt.

Der var ogsa et spaendende oplaeg fra headspace Hjgrring, og
det var inspirerende at vaere en del af en vigtig debat sammen
med andre engagerede aktgrer, samt lokalpolitikere.

Dagen bgd bl.a. pa workshops, med diskussioner og drgftelser
ift. specifikke problematikker og cases vi mgder som
koordinatorer i Home-Start. Nyt fra AMO-gruppen, samt besgg
fra dygtig medarbejder fra CFSA, der havde idéer til synlighed
som forening hos lokalpolitikere. Vi havde pauser med
mindfulnessgvelser og endeligt blev det tid til at fejre fire
koordinatorer, der har veeret i Home-Start i over 10 ar.

De har hver isaer stgttet, lyttet og matchet familier med
frivillige familievenner, og vaeret med til at skabe tryghed og
feellesskab i sa mange hjem, sa de blev fejret med maner. En
vigtig del af koordinatorseminar er ogsa det hyggelige selskab
og gode grin.

| ar var landsmgdet samtidig en
fejring af Home-Start Danmarks
20-3rs jubileeum.

Humgret var hgijt, og der var lagt
mange kraefter i at skabe en
uforglemmelig dag.

Med besgg af Lone Mgller
(stifter af Home-Start Danmark)
og Kirpal Dhadda
(administrerende direktgr for
Home-Start Worldwide), karing
af eeresmedlem (lllustrator Ulla
Bruun), inspirerende oplaeg,
verdenspremiere pa
rekrutteringsvideoerne, boder
med bl.a. Home-Start
merchandise som tatoveringer
og kram pa dase og alskens
festlige indslag blev det en dag,
der tydeligt viste styrken i
Home-Start fallesskabet.




| netvaerket “Mennesker hjelper mennesker” samarbejder
vi med Kvickly Hjgrring, der samlede ind til julehjalp til de
mennesker vi stptter, og som har behov for det. |
i forbindelse med indsamlingen besggte vi Kvickly og

T kunderne, vi fortalte om vores gode sager, vores
samarbejde og at kunderne kunne donere ned til 10 kr. nar
de kom til kassen og skulle betale. Da julen var taettere pa

= blev donationerne sat pa julegavekort til bl.a. familier i

! Home-Start Hjgrring.

Vores koordinator dygtiggjorde sig pa et kursus afholdt af
CFSA med titlen “Ny leder for ildsjele”. Pa kurset
arbejdede deltagerne med egen ledelses-

praksis. Det var et intensivt kursus, hvor fokus la pa at
seette sig selv i spil i processen med at udvikle sig som
god leder for mennesker, der arbejder for en sag og
oftest som frivillige. Det var udbytterigt, laererigt,
tankevaekkende og bare virkelig godt.

1 juletraesfest i Forsamlingscaféen.
,?E Familierne pa gnskelisten var
! selvfplgelig ogsa inviteret.
¥ Vi klippede det fineste julepynt og
—=! haengte det pa Forsamlings-
bygningens juletree, hvor det
funklede og glimtede i hele
december.
Vi ngd julebag og clementiner og
hinandens selskab.
Vi legede og hyggede os.
Vi kaldte hgjt pa den rare, gamle
julemand, og minsandten om ikke
@ | han kom pa besgg, med sakken fuld
af slikposer til alle bgrnene. Vi var
nu ikke sikre pa om det var den helt
rigtige julemand, for han havde
ingen briller pa - maske havde han
glemt dem?
“4 Vi spiste juleslik og fik lidt ondt i
__, maverne, men det var det hele veerd
for det var bare en fantastisk dag!

—










